
 
 
 
 

คำสั่งองค์การบริหารส่วนตำบลท่าตูม 
ที่ 043/2569 

เรื่อง แต่งตั้งคณะทำงานทำงานขับเคลื่อนเรื่องจริยธรรมและให้คำปรึกษาตอบคำถามทางจริยธรรม 
 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

********************************** 
  ตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 มาตรา 76 วรรคสาม บัญญัติให้รัฐพึงจัดให้มี
มาตรฐานทางจริยธรรม เพื่อให้หน่วยงานของรัฐใช้เป็นหลักในการกำหนดประมวลจริยธรรมสำหรับเจ้าหน้าที่ ของรัฐใน
หน่วยงานนั้น ๆ ซึ่งต้องไม่ต่ำกว่ามาตรฐานทางจริยธรรมดังกล่าวและพระราชบัญญัติมาตรฐานทางจริยธรรม พ.ศ.2562 
มาตรา 5 ได้กำหนดมาตรฐานทางจริยธรรมซึ่งเป็นหลักเกณฑ์การประพฤติปฏิบัติอย่างมีคุณธรรมของเจ้าหน้าที่ของรัฐ 
ประกอบกับประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น เรื่อง ประมวลจริยธรรมพนักงานส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.2565 ประมวลจริยธรรมผู้บริหารท้องถิ่น พ.ศ.2565 และประมวลจริยธรรมสมาชิกสภาท้องถิ่น พ.ศ.2565 
นั้น  

ฉะนั้น เพื่อให้การขับเคลื่อนจริยธรรมขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าตูม เป็นไปด้วยความเรียบร้อยตาม
เจตนารมณ์ของประมวลจริยธรรม และมีประสิทธิภาพ จึงขอแต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนจริยธรรมและให้คำปรึกษาตอบ
คำถามทางจริยธรรม โดยมีองค์ประกอบ ดังนี้ 

1) นายกองค์การบริหารส่วนตำบลท่าตูม   ประธานคณะทำงาน 
2) รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบลท่าตูม   รองประธานคณะทำงาน 
3) ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลท่าตูม   คณะทำงาน 
4) ผู้อำนวยการกองคลัง     คณะทำงาน 
5) ผู้อำนวยการกองช่าง     คณะทำงาน 
6) ผู้อำนวยการกองการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม คณะทำงาน 
7) ผู้อำนวยการกองสวัสดิการสังคม   คณะทำงาน 

   8) หัวหน้าสำนักงานปลัด        คณะทำงานและเลขานุการ 
  9) นักทรัพยากรบุคคล     คณะทำงานและผู้ช่วยเลขานุการ 
  โดยให้คณะทำงานขับเคลื่อนจริยธรรมและให้คำปรึกษาตอบคำถามทางจริยธรรม มีหน้าที่ดังนี้ 
  1. ให้คำปรึกษาและตอบคำถามจริยธรรม ให้คำแนะนำ ข้อเสนอแนะการปฏิบัติที่ควรกระทำหรือไม่ควร
กระทำสำหรับข้าราชการ ลูกจ้างประจำ พนักงานจ้าง และบุคลากรในสังกัดองค์การบริหารส่วนตำบลท่าตูม 
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  2. รวบรวมข้อมูล ศึกษา วิเคราะห์รูปแบบ การส่งเสริมคุณธรรมในหน่วยงาน และจัดทำแผนขับเคลื่อน
จริยธรรมในหน่วยงาน 
  3. ดำเนินการเปิดเผยผลการดำเนินการของคณะทำงานผ่านเว็บไซต์หลักของหน่วยงาน 
  4. ติดตามและประเมินผลการขับเคลื่อนงานด้านจริยธรรมของหน่วยงาน 
   

  ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
 
    สั่ง ณ วันที่  26  มีนาคม   พ.ศ.2569  

 

(นายเจริญฤทธิ์  เพ็งชะตา) 
นายกองค์การบริหารส่วนตำบลท่าตูม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 




