
                                             บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ   ส ำนักปลัด  องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลท่ำตูม    
ที ่   สบ  ๗4๕๐๑/56                                         วันที ่ 18  มีนำคม  2568 
เรื่อง   รำยงำนผลกำรด ำเนินงำนสร้ำงวัฒนธรรม (No Gift Policy)  
 

เรียน    นำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลท่ำตูม 
 

 ตำมที ่องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลท่ำตูม ได้จัดท ำประกำศเจตนำรมณ์นโยบำย (No Gift Policy) จำก
กำรปฏิบัติหน้ำที่ ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2568 โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือประกำศว่ำหน่วยงำนและเจ้ำหน้ำที่
ขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลท่ำตูม ทุกคนในหน่วยงำนจะไม่รับของขวัญและของก ำนัลทุกชนิดในก่อน/ขณะ/
หลังปฏิบัติ และได้ท ำกิจกรรมเพ่ือปลูกจิตส ำนึกหรือสร้ำงวัฒนธรรม (No Gift Policy)  ให้กับเจ้ำหน้ำที่ใน
หน่วยงำน นั้น 

  ส ำนักปลัด องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลท่ำตูม จึงรำยงำนผลกำรปฏิบัติหน้ำที่ตำมนโยบำย No Gift 
Policy ในภำพรวมของหน่วยงำนประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2568 ดังนี้ 

 1. กำรประกำศนโยบำยกำรไม่รับของขวัญและของก ำนัลทุกชนิดจำกกำรปฏิบัติหน้ำที่ (No Gift 
Policy) ขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลท่ำตูม ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2568 จ ำนวน 2 ฉบับ ภำษำไทย และ
ภำษอังกฤษ) ลงวันที่ 8 มกรำคม 2568 

 2. กิจกรรมกำรเผยแพร่ประชำสัมพันธ์ ภำพ ข้อควำม “งดให้ งดรับของขวัญรวมถึงประโยชน์อื่นใด
ในเทศกำลต่ำง ๆ เพื่อเสริมสร้ำงวัฒนธรรมกำรท ำงำนอย่ำงโปร่งใส ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2568 บนเว็บไซต์
หน่วยงำน www.thatoom.go.th 

 3. จัดโครงกำรฝึกอบรมเสริมสร้ำงธรรมำภิบำลต่อต้ำนกำรทุจริต โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือปลุกจิตส ำนึก
หรือสร้ำงวัฒนธรรมให้เจ้ำหน้ำที่ในกำรปฏิเสธกำรรับของขวัญและของก ำนัลทุกชนิดจำกกำรปฏิบัติหน้ำที่        
(No Gift Policy) ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2568 เมื่อวันที่ 4 มีนำคม 2568 จึงขอรำยงำนผลกำรด ำเนินกำร
ดังกล่ำว ตำมเอกสำรที่แนบมำพร้อมนี้    

 จึงเรียนมำเพ่ือโปรดทรำบ  

     

  

                      (นำงบังเอิญ  ดงสิงห์) 
    นักทรัพยำกรบุคคล 

(นำงสำวอิสรีย์  ผดุงทศ) 
   หวัหน้ำส ำนักปลัด 

 
                        (นำกฤษณำ  พรพิมล)                           (นำยสมคิด  ตันทำงกูล) 
        รองปลัดองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล รักษำรำชกำรแทน         นำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลท่ำตูม    
                 ปลัดองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลท่ำตูม 
 

http://www.thatoom.go.th/


 
 
 
 

 
ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลท่าตูม 

เร่ือง  นโยบายไม่รับของขวัญและของก านัลทุกชนิดจากการปฏิบัตหิน้าที่ (No Gift Policy) 
ขององค์การบริหารส่วนต าบลท่าตูม 

------------------ 
   ตำมแผนกำรปฏิรูปประเทศด้ำนกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตและประพฤติมิชอบ (ฉบับ
ปรับปรุง)  ก ำหนดกิจกรรมปฏิรูปที่ส ำคัญ (Big Rock) 4 ว่ำด้วยกำรพัฒนำรับบรำชกำรไทยให้โปร่งใส  
ไร้ผลประโยชน์ โดยมีเป้ำหมำยให้หน่วยงำนของรัฐทุกหน่วยงำนประกำศตนเป็นหน่วยงำนที่เจ้ำหน้ำที่ของรัฐ      
ทุกคนไม่รับของขวัญและของก ำนัลทุกชนิดจำกกำรปฏิบัติหน้ำที่ (No Gift Policy) นั้น  

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลท่ำตูม ตะหนักถึงควำมส ำคัญและสนับสนุนกำรด ำเนินงำนตำมนโยบำยของ
รัฐบำลตำมแผนกำรปฏิรูปประเทศด้ำนกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตและประพฤติมิชอบดังกล่ำว  

ดังนั้น เพ่ือเป็นกำรแสดงเจตนำรมณ์ในกำรต่อต้ำนกำรทุจริตทุกรูปแบบ และเสริมสร้ำงควำม
โปร่งใสภำยในองค์กร สร้ำงค่ำนิยมสุจริตในกำรปฏิบัติหน้ำที่ และพึงปฏิบัติให้เป็นวัฒนธรรมขององค์กร ตลอดจน
ป้องกันกำรปฏิบัติหน้ำที่อย่ำงไม่เป็นธรรมและไม่ให้เกิดผลประโยชน์ทับซ้อนใด ๆ องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลท่ำตูม
จึงมีนโยบำยและเจตนำรมณ์ให้ผู้บริหำร พนักงำนส่วนต ำบล และบุคลำกรทุกคน “งดรับ งดให้” ของขวัญ ของ
ก ำนัลทุกชนิด รวมถึงผลประโยชน์อ่ืนใดจำกกำรปฏิบัติหน้ำที่ (No Gift Policy) ไม่ว่ำจะก่อน ขณะ หรือหลัง
ปฏิบัติหน้ำที่ ที่จะส่งผลให้เกิดกำรทุจริตและประพฤติมิชอบทั้งในปัจจุบันและอนำคต 

  จึงประกำศมำเพ่ือโปรดทรำบและถือปฏิบัติอย่ำงเคร่งครัด  

     ประกำศ ณ วันที่  8  มกรำคม   พ.ศ. ๒๕๖8 
 
 

(นำยสมคิด ตันทำงกูล) 
นำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลท่ำตูม 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
 
 
 
 

Announcement of Thatoom Subdistrict Administrative Organization 
Subject: No Gift Policy of Thatoom Subdistrict Administrative Organization 

------------------ 
In accordance with the revised national reform plan for corruption prevention and 

suppression, which sets out Big Rock 4 to develop a transparent and unselfish Thai bureaucracy, with the 
goal of having all government agencies declare that all government officials do not accept gifts and gifts of 
any kind from their duties. 

The Subdistrict Administrative Organization of Thatoom recognizes the importance of and 
supports the government's policy under the national reform plan for corruption prevention and suppression. 

Therefore, in order to demonstrate a commitment to combating corruption in all forms, 
strengthening transparency within the organization, creating a culture of integrity in the performance of 
duties, and preventing unfair performance and conflicts of interest, the Subdistrict Administrative 
Organization of Thatoom hereby establishes a policy and commitment for all executives, sub-district 
employees, and personnel to " refrain from receiving or giving" gifts, gifts of any kind, as well as any other 
benefits from their duties. This policy applies to all gifts or benefits received or given before, during, or after 
the performance of duties that could lead to corruption and misconduct in the present and future. 

 

   Therefore, it is hereby announced for your information and strict compliance. 
 

    Announcement Date  8  January , 2025 
 
      

            
 (Mr. Somkid Tantangkul) 

     Chief Executive of the SAO of thatoom 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
 
 

 
 
 

ประกาศเจตนารมณ์  
เรื่อง “สุจริต โปร่งใส องค์การบริหารส่วนต าบลท่าตูม อ าเภอแก่งคอย จังหวัดสระบุรี 

 ใสสะอาด 2568” และ “งดรับ งดให้”  
ของขวัญ ของก านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) 

.................................................. 

 ข้ำพเจ้ำ นำยสมคิด  ตันทำงกูล  ต ำแหน่ง นำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลท่ำตูม ขอประกำศว่ำ 
องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลท่ำตูม จะเป็นหน่วยงำนที่เจ้ำหน้ำที่ของรัฐทุกคนไม่รับของขวัญ ของก ำนัล และไม่เรียก
รับผลประโยชน์ทุกชนิดจำกกำรปฏิบัติหน้ำที่ และขอแสดงเจตนำรมณ์ในกำรท ำหน้ำที่น ำบุคลำกร องค์กำรบริหำร
ส่วนต ำบลท่ำตูม ให้ยึดมั่นในสถำบันหลักของประเทศ อันได้แก่ ชำติ ศำสนำ พระมหำกษัตริย์ และกำรปกครอง
ระบอบประชำธิปไตยอันมีพระมหำกษัตริย์ทรงเป็นประมุข ยึดมั่นคุณธรรม จริยธรรมในกำรประพฤติปฏิบัติตน
เป็นพลเมืองดี กล้ำยืนหยัดในสิ่งที่ถูกต้อง คิดถึงประโยชน์ส่วนรวมมำกกว่ำประโยชน์ส่วนตน ปฏิบัติหน้ำที่ด้วย
ควำมรวดเร็ว ทันต่อเวลำ  และสถำนกำรณ์ ให้บริกำรแก่ประชำชนด้วยควำมเต็มใจ สุภำพ อ่อนน้อมถ่อมตนด ำรง
ตนเป็นแบบอย่ำงที่ดี และบริหำรงำนอย่ำงมีธรรมำภิบำล ซื่อสัตย์สุจริต โปร่งใส และตรวจสอบได้ โดยให้บุคลำกร
องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลท่ำตูม  ทุกระดับปฏิบัติตน ดังนี้ 
 1. ไม่ถำมน ำ ไม่ให้ หรือไม่รับสินบน หรือของขวัญ ของก ำนัลทุกชนิดจำกกำรปฏิบัติหน้ำที่ 
 2. ไม่ยินยอม หรือรู้เห็นเป็นใจให้บุคคลในครอบครัวในกำรให้ หรือรับสินบน หรือของขวัญ 
ของก ำนัลทุกชนิดจำกผู้ที่มีควำมเกี่ยวข้องในกำรปฏิบัติหน้ำที่ 
 ๓ . ปฏิ บั ติ หน้ ำที่ โดยยึดถือประโยชน์  และภำพลั กษณ์ ของทำงรำชกำรเป็ นส ำคัญ 
ไม่กระท ำกำรใด ๆ อันเป็นกำรขัดกันระหว่ำงผลประโยชน์ส่วนตน และผลประโยชน์ของทำงรำชกำร 
 ๔ . ลดกำรให้  กำรรับทรัพย์สิน  หรือประโยชน์ อ่ืนใดโดยธรรมจรรยำตำมหลักเกณฑ์ 
ที่คณะกรรมกำร ป.ป.ช. ก ำหนด  
 ๕. ไม่ท ำ ไม่ทน ไม่เฉย ต่อพฤติกรรมกำรให้หรือรับสินบนหรือของขวัญ ของก ำนัลทุกชนิด 
จำกกำรปฏิบัติหน้ำที่ ที่จะส่งผลให้เกิดกำรทุจริตและประพฤติมิชอบ 

 จึงประกำศให้ทรำบและถือปฏิบัติโดยทั่วกัน 

    ประกำศ ณ วันที่  8  มกรำคม   พ.ศ. ๒๕๖8  

 

                                                                    (นำยสมคิด  ตันทำงกูล) 
             นำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลท่ำตูม 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 


